
Het oorspronkelijke decreet 
op het lokale en provinciale 
jeugd(werk)beleid is 13 jaar jong 
maar onderging al een zevental 
onderhoudsbeurten. 
De laatste twee decreet-
wijzigingen hebben invloed 
op de planning die er nu aan-
komt. We richten onze volgspot 
achtereenvolgens op de blijvers, 
de verstotelingen en de nieuw-
komers.

OVER DE POTEN DIE OVEREIND 
BLIJVEN
De essentie blijft dezelfde: de ge-
meente stelt een JeugdBeleidsPlan op 
en ontvangt voor de uitvoering van dit 
plan subsidies van de Vlaamse 
Gemeenschap.

➳ De looptijd van een gemeentelijk 
JeugdBeleidsPlan blijft behouden op 
3 jaar. Er moet telkens een plan op-
gemaakt worden in het eerste en het 
vierde jaar van de gemeentelijke le-
gislatuur (dus in 2007, 2010, 2013 …)
➳ Het plan komt tot stand na ‘com-
municatieve planning’ met verplichte 
inspraak voor kinderen, jongeren, 

jeugdwerkinitiatieven, de jeugdraad 
en deskundigen.
➳ Om in aanmerking te komen voor de 
Vlaamse subsidie moet de gemeente 
een jeugdraad oprichten. Alle officiële 
documenten moeten geadviseerd wor-
den door de gemeentelijke jeugdraad. 
Het decreet bevat nog steeds dezelf-
de richtlijnen m.b.t. samenstelling, 
ondersteuning en bevoegdheden van 
de jeugdraad1  (zie blz 10).
➳ Een selectie van gemeenten krijgt 
specifieke middelen voor de onder-
steuning van jeugdwerk en maat-
schappelijke achterstelling. Deze 
middelen moeten ingezet worden om 
het jeugdwerk toegankelijker te ma-
ken voor maatschappelijk kwetsbare 
kinderen en jongeren (zie blz 14).

OVER KORTERE NAMEN EN DUNNERE 
PLANNEN
De belangrijkste motivatie voor deze 
decreetaanpassingen was om de plan- 
en administratieve last voor gemeenten 
te verminderen.

➳ Het is niet langer verplicht om 
het maatschappelijk kader met de-

mografische gegevens over en voor-
zieningen voor jeugd toe te voegen. 
Gedaan dus met nutteloze, ellenlan-
ge pagina’s gegevens! Je hoeft dus 
echt de openingsuren van het zwem-
bad niet te vermelden, tenzij je hier 
specifieke doelstellingen rond ontwik-
kelt. Verlies dit kader echter niet uit 
het oog: belangrijke wijzigingen bin-
nen het maatschappelijk kader die 
aanleiding gaven tot het formuleren 
van doelstellingen, moet je blijven 
vermelden. Dit blijft dus toch één van 
de uitgangspunten in het plannings-
proces.
➳ Het aantal verplichte hoofdstukken 
wordt van 8 naar 2 teruggebracht: 
jeugdwerkbeleid (zie blz 12) en 
jeugdbeleid (zie blz 18). Dat betekent 
niet dat de thema’s van de vroegere 
hoofdstukken (kadervorming, ruimte 
voor jeugd, …) naar de prullenmand 
moeten. Het heeft wel tot gevolg dat 
je niet voor elk thema apart moet be-
vragen en rapporteren en dat je zelf 
vrijer bent in het structureren van het 
plan. 
➳ Het systeem van een continu finan-
cieel logboek wordt ingevoerd. Dit is 

 1 In het nieuwe gemeentedecreet staan bepalingen over adviesraden die ook op de jeugdraad van toepassing zijn.6
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een gesystematiseerd overzicht van 
begroting en uitgaven, dat jaarlijks 
in de verantwoordingsnota aangevuld 
en geactualiseerd wordt.
➳ Het jaarplan is definitief naar de 
papiercontainer verbannen en het 
jaarlijkse werkingsverslag is ver-
vangen door een lichtere verantwoor-
dingsnota. In dit document verklaart 
het College van Burgemeester en 
Schepenen (CBS) dat ze het Jeugd-
BeleidsPlan in het voorbije jaar heeft 
uitgevoerd zoals gepland en hoe ze 
de middelen van de Vlaamse Gemeen-
schap heeft ingezet. Deze verantwoor-
dingsnota moet verplicht ter advies 
aan de jeugdraad voorgelegd worden 
en wordt ingediend door het CBS. De 
gemeente kan, indien gewenst, via de 
verantwoordingsnota ook het lopende 
JeugdBeleidsPlan bijsturen. In dat 
geval is ook een formele goedkeuring 
door de gemeenteraad verplicht.

OVER NIEUWE KLEMTONEN EN NIEUWE 
EURO’S 

➳ Het plan krijgt een andere naam: 
het ‘gemeentelijk JeugdWerkBe-
leidsPlan’ verandert in ‘gemeen-
telijk JeugdBeleidsPlan’. Dit heeft 
geen spectaculaire gevolgen. Ook in 
de vorige edities moesten er al ver-
schillende, opgelegde  aspecten van 
jeugdbeleid in beeld gebracht worden 
(bvb ruimte voor jeugd, geïnte-
greerd jeugdbeleid, ...). Nu is het 
vooral aan de gemeente zelf om 
hieraan, in samenspraak met de 
jeugdraad, verdere invulling te 
geven.
➳ Om de drie jaar kan de Vlaamse 

overheid nieuwe prioriteiten vastleg-
gen. Omdat er nog veel werk aan de 
winkel is, blijft de prioriteit jeugd-
werkinfrastructuur (de voorbije 6 
jaar was dat Ruimte voor Jeugd). De 
Minister voegde een tweede prioriteit 
toe: jeugdinformatie. Beide prioritei-
ten worden respectievelijk ingepast in 
de hoofdstukken jeugdwerkbeleid en 
jeugdbeleid.
➳ Het beschikbare bedrag wordt 
waarschijnlijk2  opgetrokken tot 20 
miljoen euro, een verhoging van 
ongeveer 2,5 miljoen euro. De extra 
middelen worden vooral ingezet voor 
de toepassing van de nieuwe priori-
teit ‘jeugdinformatie’, met een vrijere 
inzet van deze specifieke subsidie 
door de gemeente. 
➳ De middelen voor jeugdwerkdoel-
stellingen blijven ongeveer gelijk. De 
huidige beperkingen rond de beste-
ding van deze middelen blijven over-
eind. Eén enkele uitbreiding wordt 
toegestaan voor gemeentelijke gebou-
wen die permanent een particuliere 
jeugdwerking huisvesten. Ook nieuw 
is dat de middelen die de gemeen-
te krijgt voor de uitvoering van de 
prioriteit jeugdwerkinfrastructuur, nu 
ook rechtstreeks naar de uitvoering 
van acties ter verbetering van deze 
infrastructuur moeten gaan.
➳ De strakke indeling van elk hoofd-
stuk (vaststellingen, behoeften, …) 
valt weg. Wel moet in elk van de 2 
hoofdstukken duidelijk het proces en 
de analyse beschreven worden die 
hebben geleid tot de doelstellingen.
➳ Het JeugdBeleidsPlan moet ook uit-
gevoerd worden volgens de principes 
van ‘interactief bestuur’. In mensen-

taal betekent dit dat je moet aange-
ven hoe je kinderen, jongeren en het 
jeugdwerk zo maximaal mogelijk zal 
betrekken (niet enkel bij de opmaak 
van het JBP, maar ook bij de uitvoe-
ring!). De wijze waarop moet je ook in 
de twee hoofdstukken weergeven.

OVER DIE VAN BRUSSEL
Al deze wijzigingen zijn ook van toe-
passing voor het JeugdBeleidsPlan van 
de Vlaamse GemeenschapsCommissie 
(VGC) te Brussel. 

➳ Nieuw voor de Vlaamse Brusselaars 
is dat ook zij nu in aanmerking komen 
voor de jeugdwerkprioriteit ‘jeugd-
werkinfrastructuur’. Van de ongeveer3  
1,2 miljoen euro die ze ontvangen 
moeten ze minstens 1/6 inzetten. 
➳ In afwijking van de Vlaamse 
gemeenten loopt het Brussels plan 
over 5 jaar, met als nieuwigheid 
een tussentijdse evaluatie na 3 jaar.
➳ Daarnaast wordt er ook een 
impuls gegeven voor een sterkere en 
betere samenwerking op het vlak van 
jeugd(werk)beleid met de 19 Brussel-
se gemeenten. In het plan moet men 
aangeven hoe men deze gemeenten 
hierbij gaat informeren en begeleiden. 
Men kan eventueel ook gemeentelijke 
Nederlandstalige jeugdraden” als een 
soort “deeljeugdraad” erkennen.

➳ 3 x 2 
2 HOOFDSTUKKEN 
 JEUGDWERKBELEID – JEUGDBELEID

2 PRIORITEITEN

 JEUGDWERKINFRASTRUCTUUR – JEUGDINFORMATIE

2 AANDACHTSPUNTEN

 JEUGDWERK EN MAATSCHAPPELIJKE ACHTERSTELLING 
 – INTERACTIEF BESTUUR {IN PLANNING EN UITVOERING}

 2 Bij het ter perse gaan van deze brochure is dit nog niet zeker: het werd niet meer opgenomen in het Decreet, maar wel in de Memorie van Toelichting

 3 Normaal gezien zal ook dit bedrag stijgen als het bedrag uit het decreet stijgt 
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